Результаты работы II съезда руководителей  культурно-досуговых учреждений. Предложения
[bookmark: _GoBack]-Руководителям культурно-досуговых учреждений Челябинской области рекомендовать использовать в деятельности систему коплексов национальных традиций народов Южного Урала, способствовать сохранению и развитию историко - культурного наследия народов, проживающих  в Челябинской области, распространять объективную информацию об их прошлом и настоящем, создавать атмосферу уважения к культурным ценностям народов, развивать традиции взаимодействия культур,  в рамках общего этно-культурного пространства
-Руководителям культурно-досуговых учреждений Челябинской области рекомендовать рассматриватьгрантовые программы как возможность реализации инновационных и авторских проектов, наращивание материально-технической базы
-Руководителям культурно-досуговых учреждений Челябинской области рекомендовать иницировать формы экспедиционной  деятельности по поиску и сохранению объектов нематериального культурного  достояния, вести издательскую деятельность по фиксации и продвижению объектов этнокультурного наследия
-В современной ситуации конкуренции и разнообразия досуговой сферы, необходимо активизировать усилия культурно-досуговых учреждений по усовершенствованию инициатив в рвмках развития креативных индустрий регионов. Следует уделять внимание развитию способностей иницирования оригинальных творческих идей ми начинаний
- Рекомендовать специалистам культурно-досуговых учреждений  изучение креативных подходов в организации деятельности

